POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO W MRAGOWIE

Regulamin organizacyjny

REGULAMIN ORGANIZACYJNY POWIATOWEGO INSPEKTORATU NADZORU BUDOWLANEGO

§1

. Regulamin Organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego, zwany dalej ,Regulaminem” okresla

wewnetrzng strukture oraz zasady organizacji pracy Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w powiecie
mragowskim.

. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego,
2. Powiatowym Inspektorze - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego,

§2

Inspektorat dziata na podstawie:

[y

odpowiednich przepiséw ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku - Prawo budowlane,

. niniejszego regulaminu.

§3

. Inspektorat jest urzedem powiatowego nadzoru budowlanego, wchodzacym w skfad zespolonej administracji

powiatowej, obstugujgcym Powiatowego Inspektora.

. Inspektorat realizuje zadania nadzoru budowlanego na obszarze powiatu mragowskiego.

§4

. Powiatowy Inspektor kieruje praca Inspektoratu.
. Powiatowy Inspektor sprawuje nadzér nad:

1. dziatalnoscia inspekcyjna, polegajaca na wykonywaniu inspekcji terenowej w zakresie prawidtowosci przebiegu
procesu budowlanego i utrzymania obiektéw budowlanych,

. postepowaniami administracyjnymi,

. postepowaniami egzekucyjnymi,

. postepowaniami wyjasniajgcymi w sprawach katastrof budowlanych,

. prawidtowym wspétdziataniem z organami administracji architektoniczno - budowlanej i organami kontroli
panstwowej,

. obstuga prawng Inspektoratu,

. kontrolg wewnetrzna w Inspektoracie,

. zapewnieniem przestrzegania przepiséw o tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
9. przestrzeganiem przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy,

10. gospodarowaniem mieniem Inspektoratu.
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. Powiatowy Inspektor wydaje akty prawa wewnetrznego w formie zarzadzen.

§5

. Do wytacznej kompetencji Powiatowego Inspektora nalezy:

. zatwierdzanie planéw kontroli,

. podejmowanie decyzji o przeprowadzeniu kontroli doraznej,

. udzielanie imiennych upowaznien do wykonywania inspekcji terenowej,

. wytaczanie kontrolera z postepowania kontrolnego,

. udzielanie imiennych upowaznien pracownikom Inspektoratu do podpisywania decyzji administracyjnych i
postanowien,

. udzielanie upowaznien do reprezentowania Powiatowego Inspektora w postepowaniu przed sadami
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powszechnymi,
7. wystepowanie do organéw Samorzadu Zawodowego z wnioskiem o wszczecie postepowania w sprawie
odpowiedzialnosci zawodowej w budownictwie,
8. zawieranie i rozwigzywanie umdéw o prace z pracownikami Inspektoratu, dokonywanie przeszeregowan i
awanséw pracownikéw, ustalanie wysokosci dodatkéw, przyznawanie nagréd.
2. Powiatowy Inspektor moze powotywac state lub doraZzne zespoty opiniodawcze i doradcze, okreslajac cel ich
powotania, sktad osobowy oraz zakres i tryb dziatania.

§6

Podczas nieobecnosci Powiatowego Inspektora zastepuje go wskazany pracownik Inspektoratu, z wytgczeniem
kompetencji, o ktérych mowa w § 5.

8§87
Do podpisu Powiatowego Inspektora zastrzezone sa:

. decyzje administracyjne i postanowienia,

. akta prawa wewnetrznego,

. wystapienia i sprawozdania kierowane do Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego,
. wystgpienia kierowane do organéw administracji rzadowej i publicznej, postéw i senatordéw;

. odpowiedzi na skargi i wnioski,

. wystapienia do sadéw administracyjnych i powszechnych.
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§8

Upowaznieni pracownicy podpisuja pisma w sprawach okreslonych zakresenm dziatania stanowiska pracy, w
szczegdlnosci decyzje oraz postanowienia w indywidualnych sprawach, zgodnie z otrzymanym upowaznieniem
Powiatowego Inspektora, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do jego podpisu.

89
W sktad Inspektoratu wchodzg stanowiska pracy:

1. jednoosobowe lub wieloosobowe stanowisko Inspektora Nadzoru Budowlanego,

2. jednoosobowe lub wieloosobowe stanowisko Orzeczniczo- Prawne (referent administracyjno- prawny, referent
prawny lub radca prawny),

3. jednoosobowe stanowisko ds. Administracyjnych (referent),

4. jednoosobowe stanowisko ds. Kadrowo- Ksiegowo- Organizacyjnych (ksiegowa).

§10

1. Do zakresu dziatah na stanowisku Inspektora Nadzoru Budowlanego nalezy w szczegélnosci:
1. prowadzenie dziatalnosci inspekcyjnej w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu budowlanego, utrzymania i
uzytkowania obiektéw budowlanych,
2. prowadzenie postepowan wyjasniajacych przyczyny i okolicznosci powstania katastrofy budowlanej,
3. prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wtasciwosci Powiatowego Inspektora,
4. przygotowanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci stanowiska wraz z wnioskami wynikajgcymi z
przeprowadzonych inspekcji w terminach wyznaczonych przez Powiatowego Inspektora.
5. wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora.
Praca stanowiska kieruje Powiatowy Inspektor.
2. Do zakresu dziatania stanowiska Orzeczniczo- Prawnego nalezy w szczegdlnosci:
1. prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wtasciwosci Powiatowego Inspektora,
2. prowadzenie postepowan egzekucyjnych,
3. obstuga prawna Powiatowego Inspektora i Inspektoratu,
4. przygotowanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci stanowiska wraz z wnioskami wynikajgcymi z
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przeprowadzonych inspekcji w terminach wyznaczonych przez Powiatowego Inspektora,
5. wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora.
Praca stanowiska kieruje Powiatowy Inspektor.
3. Do zakresu dziatania stanowiska ds. Administracyjnych nalezy w szczegdlnosci:
. prowadzenie ewidencji wynikajacych z przepiséw ustawy Prawo budowlane,
. prowadzenie archiwum zaktadowego,
. obstuga informacyjna petentéw,
. opracowywanie sprawozdan i ankiet,
. przyjmowanie i rozpatrywanie zawiadomien o rozpoczeciu i zakonczeniu budowy obiektu budowalnego/ robot
budowlanych.
6. wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora.
Praca stanowiska kieruje Powiatowy Inspektor.
4. Do zakresu dziatania stanowiska ds. Kadrowo- Ksiegowo- Organizacyjnych, w szczegélnosci nalezy:
1. opracowanie projektu budzetu Inspektoratu oraz sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu,
2. prowadzenie rachunkowosci budzetu oraz gospodarki finansowej Inspektoratu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i zasadami,
. prowadzenie dokumentacji ptacowej i $wiadczen z ubezpieczenia spoteczneg
. wspdtdziatanie z bankami i organami skarbowymi,
. prowadzenie ewidencji Srodkéw trwatych,
. prowadzenie spraw kadrowych,
. zapewnienie wasciwego obiegu dokumentdw,
. gospodarka sprzetowa,
. obstuga sekretariatu,
. wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora.
Pracg stanowiska kieruje Powiatowy Inspektor.
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§11

Szczegotowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych na jednoosobowych stanowiskach
okresla zakres czynnosci stuzbowych ustalony osobno dla kazdego pracownika Inspektoratu.

§12

1. W sprawach skarg i wnioskéw interesanci przyjmowani sg przez pracownikdéw codziennie w godzinach pracy
Inspektoratu oraz przez Powiatowego Inspektora w kazdy poniedziatek w godz. od 15.00 do 16.00.

2. Informacja o godzinach przyjec interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw kierowanych do Powiatowego
Inspektora powinna by¢ wywieszona na widocznym miejscu w siedzibie Inspektoratu.

3. Skargi i wnioski sg rejestrowane w ksiedze skarg i wnioskow.

4. Rozpatrywanie skarg i wnioskéw nalezy do poszczegdlnych stanowisk wtasciwych ze wzgledu na przedmiot sprawy,
na zasadach okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego.

§13

1. Do pracownikéw Inspektoratu majg zastosowanie przepisy:

. ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku o pracownikach urzedéw panstwowych /Dz. U. Nr 31, poz. 214 z p6zn. zm./;
. Kodeksu pracy /Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94/,

. ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku o stuzbie cywilnej /Dz. U. Nr 49, poz. 483 ze zmianami/;

. regulaminu pracy;

. instrukcji kancelaryjnej.

Uu b~ WN -



